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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini.

Nama Dra. Oos Fatimah Rosyati, M.Kes
Jabatan :  Sekretaris Konsil Tenaga Kesehatan Indonesia

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama dr.Kirana Pritasari, MQIH
Jabatan : Plt. Kepala Badan Pengembangan dan Pemberdayaan
Sumber Daya Manusia Kesehatan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di
tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 28 November 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dra. Oos Fatimah Rosyati, M.Kes
NIP. 196504181989032002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKRETARIAT KONSIL TENAGA KESEHATAN INDONESIA

Sasaran Program / Kegiatan

Indikator Kinerja TARGET
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Terselenggaranya Fasilitasi
Registrasi, Standardisasi, Pembinaan
dan Pengawasan Tenaga Kesehatan

Jumlah Tenaga Kesehatan Teregistrasi 180.000 Orang

Jumlah NSPK Terkait Konsil Tenaga 5 NSPK
Kesehatan Indonesia

Jumlah Anggaran Tahun 2020 : Rp28.483.625.000,-
(Dua Puluh Delapan Milyar Empat Ratus Delapan Puluh Tiga Juta Enam Ratus Dua Puluh

Lima Ribu Rupiah)

Pihak Kedua,

0. 196404081990032001

Jakarta, 28 November 2019

Pihak Pertama,
4
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Dra. Oos Fatimah R¢syati, M.Kes
NIP. 196504181989032002




